ESTATUTOS REAL BETIS BALOMPIE S.A.D.

CAPITULO |
DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO.

Articulo 1°.- La Sociedad se denomina REAL BETIS BALOMPIE, S.A.D, y se regira por los
presentes Estatutos y por las demas disposiciones legales que le sean aplicables.-

Articulo 2°.- El objeto de la Sociedad consistira en:
1.- La participacién en competiciones deportivas oficiales de caracter profesional en
la modalidad deportiva de Futbol.-
2.- La promocion y desarrollo de actividades deportivas de una o varias
modalidades.-
3.- La explotacion y comercializacién de espectaculos deportivos, productos y
derechos de todo tipo vinculados a, o relacionados con la modalidad deportiva, el
equipo profesional y los medios del equipo.-
4.- Con caracter excepcional la explotacién de todo tipo de espectaculos publicos,
deportivos 0 no, a desarrollar en las instalaciones. Todas estas actividades podran
ser, desarrolladas total o parcialmente, a través de Sociedades filiales en las que la
Sociedad ostente la titularidad de acciones o cualquier tipo de participacion y que
tengan objeto social idéntico o analogo.-

Articulo 3°.- La duracién de la Sociedad se establece por tiempo indefinido y dara
comienzo a sus operaciones el dia del otorgamiento de la Escritura fundacional.- La Junta
General podra, con cumplimiento de los requisitos previstos en la Ley y en los presentes
Estatutos, acordar en cualquier, tiempo su disolucién y liquidacion, asi como la fusién con
otras o la escision en otra u otras sociedades.-

Si la Ley exigiere para el inicio de alguna de las operaciones enumeradas en el articulo
anterior la obtencion de licencia administrativa, la inscripcion en un Registro publico, o
cualquier otro requisito, no podra la Sociedad iniciar la citada actividad especifica hasta que
el requisito exigido quede cumplido conforme a la Ley.-

Articulo 4°.- Su domicilio social queda fijado en Avda. de Helidpolis s/n, 41012 Sevilla.
Corresponde al érgano de administracion el traslado del domicilio dentro del mismo término
municipal, asi como la creacion, supresibn o traslado de sucursales, agencias o
delegaciones, tanto en el territorio nacional como extranjero, que el desarrollo de la
actividad de la empresa haga necesario o conveniente.-

CAPITULO Il
CAPITAL SOCIAL ACCIONES

Articulo 5°.- El capital social se fija en la cantidad de MIL CIENTO SETENTA Y CINCO
MILLONES DE PESETAS -equivalente a 7.061.892,23 EUROS-.-



Esta representado por acciones de diez mil pesetas -equivalente a 60,101210 EUROS- de
valor nominal cada una, numeradas correlativamente del 1 al 117.500, ambos inclusive.-
Las acciones seran nominativas, de la misma clase e igual valor y que estan
totalmente suscritas y desembolsadas mediante aportaciones dinerarias.-

Con caracter general y salvo que el acuerdo de aumento de capital y de emisién de
acciones adoptado por la Junta General hubiera establecido otra cosa, el Consejo de
Administracion queda facultado para acordar la forma y las fechas en que deberan
efectuarse los oportunos desembolsos cuando existan dividendos pasivos y estos deban ser
satisfechos en metalico respetando en todo caso el plazo maximo.-

En este mismo supuesto la forma y el plazo para el desembolso acordado por el Consejo de
Administracion se anunciaran en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.-

En los casos en que los dividendos pendientes hayan de desembolsarse mediante
aportaciones no dinerarias la Junta General que haya acordado el aumento de capital
determinara, asimismo, la naturaleza, valor y contenido de las futuras aportaciones, asi
como la forma y el procedimiento para efectuarlas con mencién expresa del plazo, que no
podra exceder de cinco afnos, computado desde la adopcién del respectivo acuerdo de
aumento de capital.-

Articulo 6°.- Las acciones estaran representadas por medio de titulos que podran
incorporar una o mas acciones de la misma serie, estaran numeradas correlativamente,
se extenderan en libros talonarios, contendran como minimo las menciones exigidas por
la Ley e iran firmadas por un administrador, cuya firma podra figurar impresa mediante
reproduccion mecanica, cumpliéndose lo dispuesto en la Ley. El accionista tendra derecho a
recibir los titulos que le correspondan libre de gastos.-

En el supuesto de que la Sociedad emita en el futuro acciones representadas por
anotaciones en cuenta o que las actuales acciones pasen a este sistema de representacion,
se aplicaran las normas de la Ley del Mercado de Valores y de la propia Ley de
Sociedades Andnimas.-

Articulo 7°.- La accion confiere a su titular legitimo la condicion de socio, e implica para
éste el pleno y total acatamiento; de lo dispuesto en los presentes estatutos y en los
acuerdos validamente adoptados por los 6rganos rectores de la sociedad, al tiempo que le
faculta para el ejercicio de los derechos inherentes a su condicion, conforme a estos
estatutos y a la Ley.-

Articulo 8°.- Solo podran ser accionistas de la sociedad las personas fisicas de
nacionalidad espanola, las personas juridicas publicas, las Cajas de Ahorro y Entidades
espafnolas de naturaleza y fines analogos, y las personas juridica privadas de nacionalidad
espafnola, o sociedades en cuyo capital la participacion extranjera no sobrepase el 25%, y
cuyos miembros, en razén de las normas por las que se rigen, estén totalmente
identificados.-



Articulo 9°.- Ninguna persona fisica o juridica de las sefaladas en el apartado anterior
podra poseer acciones en proporcion superior al uno por ciento del capital, de forma
simultanea, en dos o mas Sociedades Andnimas Deportivas que participen en una misma
competicion.-

Asimismo, aquellas personas fisicas sujetas a wuna relacibn de dependencia
remunerada o no, pero de caracter estable con una Sociedad An6énima Deportiva, ya sea en
virtud de vinculo laboral, profesional o de cualquier otra indole, no podra poseer acciones de
otra Sociedad Anénima Deportiva que participe en la misma competicion, que excedan de la
proporcion prevista en el apartado anterior.-

Para calcular el limite previsto en el parrafo anterior, se computaran las acciones poseidas
directamente por el titular y las que lo sean por otra u otras personas o entidades que
constituyan con aquél una unidad de decision.-

La superacion de los limites previstos en los apartados precedentes comportara la
obligacién de enajenar en el plazo de tres meses después de producida la situacion
anomala, la cantidad necesaria de acciones al objeto de respetar dichos limites.-

En los supuestos previstos en los apartados primero y segundo, hasta el momento de la
enajenacion sélo podra ejercerse el derecho de voto en la entidad por la que libremente
haya optado el titular. Dicha opcién deberd comunicarla el mismo titular necesaria y
previamente a la sociedad y a la Liga Nacional de Futbol Profesional.-

En el caso de que no se enajenasen las acciones, la Sociedad podra promover la
enajenacion judicial de las mismas.-

La Junta General de Accionistas de la Sociedad no reconocera el ejercicio de los derechos
politicos a quienes adquieran acciones de la misma incumpliendo lo previsto en el presente
articulo, pudiendo continuar en el ejercicio de los derechos econdmicos hasta que se
produzca la transmisién.-

Articulo 10°.- La transmisién de acciones estara sujeta a las siguientes condiciones:

Notificacién a la sociedad por el transmitente o adquirente de su deseo de transmitir
o de la transmisidn con especificacion de la identificacion del adquirente, nimero de
acciones que se transmiten y, en su caso serie, y demas condiciones que libremente
haya establecido, asi como declaracion expresa por el nuevo accionista de no
hallarse comprendido en alguno de los supuestos del articulo anterior.-

Todos los actos o negocios juridicos de los accionistas de la Sociedad que
supongan disposicion intervivos o gravamen de las acciones de esta, deberan ser
puestos fehaciente por la Sociedad en conocimiento de la Liga Nacional de Futbol
profesional. Igualmente se procedera en caso de transmision mortis causa.-



Articulo 11°.- Las acciones figuraran en un libro registro que llevara la Sociedad,
debidamente legalizado por el Registro Mercantil, en el que se inscribiran las sucesivas
transferencias de las acciones con expresion del nombre, apellidos, razén o
denominacion social, en su caso, nacionalidad y domicilio de los sucesivos titulares, asi
como los derechos reales y otros gravamenes sobre aquellas regularmente constituidas.-

La Sociedad so6lo reputara accionistas a quien se halle inscrito en dicho libro.-

La Sociedad solo podra rectificar las inscripciones que repute falsas o inexactas cuando
haya notificados a los interesados su intencién de proceder en tal sentido y estos no hayan
manifestado su oposicion durante los treinta dias siguientes a la notificacion.-

Articulo 12°.- Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una accién responden
solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicion de
accionistas, y deberan designar sola persona que ejercite en su nombre los derechos
inherentes a su condicion de socio. La misma regla se aplicara, a los demas
supuestos de cotitularidad de derechos sobre las acciones.-

Articulo 13°.- En caso de usufructo de acciones, la cualidad de socio reside en el nudo
propietario, pero el usufructuario tendra derecho en todo caso a los dividendos acordados
por la Sociedad durante el usufructo. En lo demas las relaciones entre el usufructuario y el
nudo propietario y el contenido del usufructo se regiran por el titulo constitutivo de este, en
su defecto se regira el usufructo por lo establecido en la Ley de Sociedades Anénimas y en
lo no previsto por este, por la legislacion civil aplicable.-

Articulo 14°.- En el caso de prenda o embargo de acciones se observara lo dispuesto en la
Ley de Sociedades Anénimas.-

CAPITULO llI
ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Articulo 15°.- Son érganos sociales:
1.- La Junta General.-
2.- El Consejo de Administracion.-
DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
Articulo 16°.- Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada,
decidiran por mayoria en los asuntos propios de competencia de la Junta. Todos los socios,
incluso los disidentes y no asistentes a la reunién quedaran sometidos a los acuerdos de la

Junta General. Quedan a salvo los derechos de separacion e impugnacion establecidos en
la Ley.-



Articulo 17°.- Las Juntas Generales podran ser ordinarias o extraordinarias, y habran de
ser convocadas por los administradores de la Sociedad. Junta Ordinaria es la que debe
reunirse dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestion
social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion
del resultado, nombrar los auditores de cuentas y resolver sobre cualquier otro asunto
incluido en el Orden del dia.-

Todas las demas Juntas tendran el caracter, de extraordinarias y se celebraran cuando las
convoque el érgano de administracién siempre que lo estime conveniente a los intereses
sociales o cuando lo solicite un numero de socios titulares, de, al menos un cinco por ciento
de capital social, expresando en la solicitud los asuntos, a tratar en la Junta, procediendo en
la forma determinada en la L.S.A.-

No obstante la Junta General, aunque haya sido convocada con el caracter de ordinaria,
podra también deliberar y decidir sobre cualquier asunto de su competencia que haya sido
incluido en la convocatoria y previo cumplimiento del articulo 144 de la L.S.A., en su caso.-

Articulo 18°.- La Junta General, ordinaria o extraordinaria, quedara validamente constituida,
en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados, posean al
menos la cuarta parte del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera
valida la reunion de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.-

Articulo 19°.- No obstante lo dispuesto en el articulo anterior para que la Junta General
Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar, validamente, la emisién de obligaciones, el
aumento o disminucién del capital social, la transformacion, fusion, o escision de la
Sociedad, o cualquier otra modificacion estatutaria, habra de concurrir a ella en primera
convocatoria, la mitad del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria,
bastara la representacion de la cuarta parte del capital suscrito con derecho a voto. La
adopcion de dichos acuerdos habra de ser comunicada a la Liga Nacional de Futbol
Profesional, la cual en el plazo de cuarenta dias a partir de la fecha en que se haya recibido
la comunicacion podra ejercitar la accion de impugnacion de los Acuerdos por los motivos
segun las normas establecidas en la Ley del Deporte y en la Ley de Sociedades Andénimas.-

Sin embargo cuando concurran accionistas que representen menos del 50% del capital
suscrito, los acuerdos sociales a que se refiere este articulo sélo podran adoptarse con el
voto favorable de las dos terceras partes del capital presente o representado en la Junta.-

Articulo 20°.- La convocatoria, tanto para las Juntas Generales Ordinaria como para las
extraordinarias se realizara mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacién en la provincia, por lo menos quince
dias antes de la fecha fijada para la celebracion de la Junta.-

El anuncio expresara el lugar, la fecha y hora de la reuniéon en primera convocatoria, todos
los asuntos que han de tratarse y, cuando asi lo exija la Ley el derecho de los accionistas
de examinar en el domicilio social y, en su caso, de obtener, de forma gratuita e inmediata,
los documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la Junta y los informes



técnicos establecidos en la Ley. Podra, asi mismo, hacerse constar la fecha en que, si
procediera,se reunira la Junta en segunda convocatoria.-

Entre la primera y la segunda debera mediar, por lo menos un plazo de 24 horas.-

Articulo 21°.- ASISTENCIA CONDICIONADA A UN NUMERO MINIMO DE ACCIONES
PARA LA ASISTENCIA PERSONAL A LAS JUNTAS.-

Podran asistir personalmente a las Juntas Generales los accionistas que acrediten ser
titulares de, al menos, diez acciones inscritas a su nombre con cinco dias de antelacion
como minimo en el Registro de Acciones nominativas de la Sociedad (o en el Registro
especial de anotaciones en cuenta a que se refiere la Ley del Mercado de Valores). Con
este fin solicitara y obtendra de la Sociedad en cualquier momento desde la publicacién de
la convocatoria hasta la iniciacion de la Junta, la correspondiente tarjeta de asistencia.-

Los titulares de acciones en numero inferior al minimo exigido por el parrafo anterior para la
asistencia personal a las Juntas Generales podran agruparse hasta alcanzar el minimo
exigido.-

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona aunque esta no sea accionista. Como excepcion
cuando el derecho de asistencia se alcance por agrupacion de acciones, la
representacion debera recaer en cualquiera de los accionistas agrupados. La
representacion debera conferirse por escrito con caracter especial para cada Junta. Este
ultimo requisito no sera de aplicacion cuando el representante sea el conyuge, ascendiente
o descendiente del representado, o en los casos de poder general conferido en documento
Publico con facultades para administrar todo el patrimonio que el representado tenga en
territorio espafiol. La representacion obtenida mediante solicitud publica se ajustara a los
requisitos expresamente exigidos por la Ley.-

Los administradores deberan asistir a las Juntas Generales. Podran también asistir los
Directores, Gerentes Apoderados, técnicos y demas personas que a juicio del Presidente
de la Junta deban estar presentes en la reunion por tener interés en la buena marcha de los
asuntos sociales.-

Articulo 22°.- Las Juntas Generales se celebraran en la localidad donde la Sociedad tenga
su domicilio. Actuardn como Presidente y Secretario los que lo sean del Consejo de
Administracion, o, en caso de ausencia de estos, los que la propia Junta acuerde. Si
existiere Vicepresidente y Vicesecretario del Consejo, a ellos correspondera el ejercicio de
dichos cargos en defecto de Presidente y Secretario.-

Sélo se podra deliberar y votar sobre los asuntos incluidos en la convocatoria.-
Corresponde al Presidente dirigir, las sesiones, concediendo la palabra por riguroso orden,

a todos los accionistas que lo hayan solicitado por escrito, luego a los accionistas que lo
soliciten verbalmente. Cada uno de los puntos que formen parte del orden del dia sera



objeto de votacién separada. Los acuerdos se toman por mayoria del capital presente o
representado salvo disposicién legal en contrario.-

En todo lo demas, verificacion de asistentes, votacion y derecho de informacion del
accionista se estara a lo establecido en la Ley.-

Articulo 23°.- Las deliberaciones y acuerdos de las Juntas Generales, tanto ordinarias
como extraordinarias, se haran constar en actas extendidas o transcritas en un libro registro
especial y seran firmadas por el Presidente y el Secretario titulares o por quienes hubieren
actuado como tales en la reunion de que se trate. El acta de la Junta podra ser aprobado
por la propia Junta a continuacién de haberse celebrado ésta y, en su defecto, dentro del
plazo de quince dias, por el Presidente y dos interventores, uno en representacion de la
mayoria y otro por la minoria. Las certificaciones de las actas seran expedidas por el
Secretario del Consejo de Administracion o, en su caso, por el Vicesecretario, con el visto
bueno del Presidente o del Vicepresidente, en su caso.-

Los administradores podran requerir la presencia de Notario para que levante acta de la
Junta y estaran obligados a hacerlo siempre que, con cinco dias de antelacién al previsto
para la celebracion de la Junta lo soliciten accionistas que representen, al menos, el uno por
ciento del capital social. En ambos casos, el acta notarial tendra la consideracion de acta de
la Junta.-

DE LOS ADMINISTRADORES

Articulo 24°.- La administracion y representacion de la Sociedad corresponde al Consejo de
Administracion actuando colegiadamente, sin perjuicio de las delegaciones vy
apoderamientos que pueda conferir y estara integrado por un numero de Consejeros no
inferior a siete ni superior a veinte, elegidos por la Junta General de Accionistas o los
grupos de éstos, por el sistema de eleccion proporcional, en la forma que determina el
articulo 137 de la Ley de Sociedades Andénimas y sus disposiciones concordantes. Si
durante el plazo para el que fueron hombrados se produjeran vacantes, podra el consejo
designar entre los accionistas, las personas que hayan de ocuparlas hasta la primera Junta
General. El nombramiento o separacion de los administradores habra de ser comunicada a
la L.N.E.P. Para ser administrador no sera necesario ser accionista. Seran nombrados por
la Junta General por un plazo de cinco afios, pudiendo ser indefinidamente reelegidos por
periodos de igual duracién.-

Vencido el plazo, el nombramiento caducara cuando se haya celebrado la siguientes Junta
General Ordinaria o haya transcurrido el término legal para la celebracion de dicha Junta. La
remuneracion de los Consejeros consistira en una asignacién fija mensual, en dietas por
asistencias a reuniones del Consejo y en una participacion en beneficios liquidos en la
cuantia y porcentaje que determine para cada una de la Junta General de Accionistas.-

Si se trata de participacion en beneficios, solo podra ser detraida de los beneficios liquidos y
después de estar cubiertas las atenciones de la reserva legal y, en su caso de la estatutaria
y haberse reconocido a los accionistas un dividendo minimo del 4%. El total de las



remuneraciones de los administradores, por todos los conceptos, no podra ser, para cada
periodo, inferior al uno ni superior al cinco por ciento de los beneficios liquidos de la
Sociedad, con respecto, en todo caso, de los limites antes expuestos respecto a la
remuneracion mediante participacion en beneficios.-

Articulo 25°.- Seran incompatibles con el cargo de Administrador aquellas personas
incursas en la prohibiciones establecidas en las vigentes Leyes de Sociedades
Andnimas, Sociedades Andnimas Deportivas -S.A.D.- y del Deporte.-

En concreto, y a titulo enunciativo esta incompatibilidad afectara a los funcionarios publicos
con competencia en materia de Sociedades Anénimas Deportivas, los Administradores de
otra S.A.D. que participe la misma competicion; las sometidas a procedimiento concursal
en tanto no hayan sido rehabilitadas; los menores o judicialmente incapacitados y los
infractores de leyes societarias y deportivas.-

Articulo 26°.- El consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion,
presentes o representados por otro consejero, la mitad mas uno de sus miembros. La
representacion se conferira, mediante carta dirigida al Presidente. Los acuerdos se
adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes a la reunion.-

La Delegacion permanente de algunas o todas sus facultades legalmente delegables en la
Comision Ejecutiva o en uno o varios consejeros delegados y la designacion de los
administradores que hayan de ocupar tales cargos, requerira para su validez el voto
favorable de los dos tercios de los componentes del Consejo, y no producira efecto hasta su
inscripcién en el Registro Mercantil.-

La votacion por escrito y sin sesion sera valida si ningun consejero se opone a ello. Las
discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de actas, que podra ser el mismo
que se lleve para las Juntas Generales, que seran firmadas por el Presidente y Secretario.
En caso de empate, decidira el voto personal de quien fuera Presidente.-

El Consejo elegira de su seno a su Presidente y al Secretario, y, en su caso, a un
Vicepresidente y a un Vicesecretario, siempre que estos nhombramientos no hubiesen
sido hechos por la Junta al tiempo de la reeleccién. El Secretario y el Vicesecretario podran
0 No ser consejeros, en cuyo caso tendran voz pero no voto. El Secretario y, en su caso, el
Vicesecretario, incluso los no consejeros tendran las facultades para certificar y elevar a
publicos acuerdos sociales.-

Articulo 27°.- RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES.
Los Administradores responderan frente a la Sociedad, frente a los accionistas y frente
a los acreedores sociales del dafio que causen por actos contrarios a la Ley o a los

Estatutos o por los realizados sin la diligencia con la que deben desempefiar el cargo.-

Articulo 28°.- FACULTADES. ElI 6rgano de administracion podra hacer y llevar a
cabo cuanto esté comprendido dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas



facultades no estén expresamente reservadas por la ley o por estas Estatutos en la Junta
General.-

A modo meramente enunciativo corresponden al érgano de administracién las siguientes
facultades y todo cuanto con ellas esté relacionado.

1.- FACULTADES REPRESENTATIVAS.- Representar, a la Sociedad en toda clase
de oficinas del Estado, Comunidades Auténomas y sus Organismos, Provincia,
Municipio, Tribunales, Juzgados y Autoridades de cualquier clase y jerarquia, y
actuar en forma como representante legal de la Sociedad.-

2.- FACULTADES DE ADMINISTRACION.- Administrar los bienes y derechos de la
Sociedad, en el mas amplio sentido pudiendo ceder el uso y disfrute de los mismos y
extinguir relaciones juridicas anteriores; y representar a la Sociedad ante la
Administracion en todo lo referente a la posicion, explotacién y administracion
de los mismos.-

Realizar actos de extraordinaria administracion, como hacer declaraciones de obra
nueva o plantacion; practicar deslindes, amojonamientos, y cualesquiera otros actos
que puedan entenderse incluidos dentro de los actos de administracion en el mas
amplio sentido.-

3.- FACULTADES COMERCIALES.- Ejercer el comercio en nombre de la Sociedad
y dirigir su organizaciéon comercial, contratar empleados, despidiéndolos, fijando
facultades, atribuciones y sueldos.- Contratar la ocupacion de locales donde ejercer
dicha actividad y realizar cualesquiera actos que puedan entenderse incluidos dentro
del trafico mercantil habitual.-

4.- FACULTADES MERCANTILES Y BANCARIAS.- Abrir cuentas corrientes y de
credito en cualquier entidad de crédito y ahorro; cancelarlas.-

Solicitar créditos ordinarios y especiales, descuentos de efectos de comercio y
créditos financieros.-

Librar, aceptar, endosar, intervenir, pagar, impagar y solicitar el protesto de letras de
cambio y demas documentos de giro y trafico.-

Operar con la banca privada y publica, incluso con el Banco de Espania, en ejercicio
de las facultades anteriores, haciendo cuanto la legislaciéon y la practica bancaria
permiten.-

5.- FACULTADES DE DISPOSICION.- Disponer por cualquier titulo oneroso y causa
de los derechos y bienes muebles propiedad de la Sociedad y en su consecuencia
enajenarlos en todo o en parte.-



Para realizar actos de disposicidon de inmuebles a titulo gratuito sera necesario
acuerdos de la Junta General, y exigira:

a) Que los administradores formulen un informe con la justificacion de la
propuesta.-

b) El acuerdo sea adoptado de conformidad con lo dispuesto en el articulo
103 de la Ley de Sociedades Anénimas.-

6.- FACULTADES DE APODERAMIENTO.- Conferir poderes en favor de la persona
0 personas, naturales y/o juridicas que tengan a bien, para el ejercicio de todas o
algunas de las facultades relacionadas.-

7.- FACULTADES DE FORMALIZACION.- Otorgar o firmar los documentos
publicos o privados que exija el ejercicio de cualquiera de las facultades anteriores,
sin limitacién alguna. Ejecutar y, en su caso, elevar a publicos los acuerdos
adoptados por la Junta General.-

CAPITULO IV
EJERCICIO SOCIAL, CUENTAS ANUALES
Y APLICACION DEL RESULTADO

Articulo 29°.- El ejercicio social comenzara el uno de Julio de cada ano y terminara el
treinta de Junio siguiente.-

Articulo 30°.- La Sociedad debera llevar de conformidad con lo dispuesto en el
Cddigo de Comercio, una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su empresa,
que permita un seguimiento cronolégico de las operaciones, asi como la elaboracion de
inventarios y balances. Los libros de contabilidad seran legalizados por el Registro Mercantil
correspondiente al lugar del domicilio social.-

Los administradores de la Sociedad, estan obligados a formular, en el plazo maximo de tres
meses, contados a partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de
gestion y la propuesta de aplicacion del resultado, asi como, en su caso, las cuentas y el
informe de gestion consolidados.-

Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y la
memoria.-

A partir de la convocatoria y hasta la celebracion de la Junta, cualquier accionista podra
obtener de la Sociedad de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacion de la misma y el informe de los auditores de cuentas. El anuncio,
de la Junta mencionara expresamente este derecho.-



Las cuentas anuales y el informe de gestion deberan ser firmados por todos los
administradores. Si faltara la firma de alguno de ellos se sefialara en cada uno de los
documentos en que falte con expresa indicacion de la causa.-

Las Cuentas Anuales y el Informe de la Sociedad, salvo que la Sociedad presente Balance
abreviado, deberan ser revisadas por los Auditores de Cuentas, los cuales dispondran como
minimo de un plazo de un mes para emitir su informe, proponiendo la aprobacién o
formulando sus reservas.-

Articulo 31°.- ELABORACION DEL PRESUPUESTO.- La Sociedad, por acuerdo ordinario
de la Junta General tomado en las condiciones de quorum y mayoria previsto en la Ley de
Sociedades Anénimas, debera aprobar anualmente su presupuesto.-

Articulo 32°.- APLICACION DEL RESULTADO.- La Junta General resolvera sobre la
aplicacion del resultado del ejercicio de acuerdo con el balance aprobado.-

Sélo podran repartirse dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas de libre
disposicién, siempre que el patrimonio neto contable no sea o, a consecuencia del reparto
no resulte ser inferior, al capital social. Si existieran pérdidas de ejercicios anteriores que
hicieran que ese valor del patrimonio neto de la Sociedad fuere inferior a la cifra del capital
social, el beneficio se destinara a la compensacion de estas pérdidas.-

Los gastos de establecimiento y los de investigacion y desarrollo, susceptibles de ser
recogidos como activo deberan amortizarse en el plazo maximo de cinco afios.-

Articulo 33°.- CREDITOS SUBORDINADOS.- Los créditos por préstamo hechos por los
accionistas, consejeros y demas administradores de una Sociedad Andénima Deportiva a
favor de ésta, tendran la consideracion de subordinados respecto de los demas en los que
la sociedad figure como deudora.-

Articulo 34°.- La distribucion de dividendos a los accionistas ordinarios se realizara en
proporcion al capital que hayan desembolsado.-

En el acuerdo de distribucion de dividendos fijara la Junta General el momento y la forma
del pago.-

Articulo 35°.- La distribucién entre los accionistas de cantidades a cuenta de dividendos
s6lo podra acordarse por la Junta General o por los administradores, con las limitaciones y
cumpliendo los requisitos establecidos por la Ley.-

Articulo 36°.- Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, se
presentaran juntamente con la oportuna certificacién acreditativa de dicha aprobacion y
aplicacion del resultado, para su depédsito en el Registro Mercantil en la forma que
determina la Ley.-



CAPITULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 37°.- La Sociedad se disolvera por acuerdo de la Junta General adoptado en
cualquier tiempo, con los requisitos establecidos en la Ley por las demas causas previstas
en la misma.-

Cuando la Sociedad deba disolverse por causa legal que exija acuerdo de la Junta General,
el érgano de administracion debera convocarla en el plazo de dos meses desde que
concurra dicha causa para que adopte el acuerdo de disolucion, procediendo en la forma
establecida en la Ley, si el acuerdo, cualquiera que fuese su causa, no se lograse. Cuando
la disolucion deba tener lugar por haberse reducido el patrimonio de una cantidad inferior a
la mitad del capital social, aquella podra evitarse mediante acuerdo de aumento o reduccion
del capital social o por reconstruccion del patrimonio social en la medida suficiente. Dicha
regularizacion sera eficaz siempre que se haga antes de que se decrete la disolucién
judicial de la Sociedad.-

Articulo 38°.- La Junta General, si acordase la disolucién, procedera al nombramiento y
determinacion de facultades del liquidador o liquidadores, que sera siempre en numero
impar con las atribuciones senaladas en el articulo 272 de la L.S.A. y de las demas de que
hayan sido investidos por la Junta General de Accionistas al acordar su
nombramiento.-

Articulo 39°- Realizado el Activo, cancelado o asegurado el pasivo, terminadas las
operaciones en curso, formalizado por los liquidadores el Balance final de la liquidacion,
sera este sometido a la consideracion y sancién de la Junta General de Accionistas y, una
vez aprobado, el liquido resultante se distribuira entre las acciones en la forma prevenida
por el numero 2 del articulo 277 de la Ley de Sociedades Anodnimas, dejando asi
liquidada y extinguida la Sociedad, cancelandose su inscripcion en el Registro Mercantil.-

CAPITULO VI
DISPOSICION FINAL

Articulo 40°.- Cualquier discrepancia que pudiera surgir entre los socios o entre éstos y la
Sociedad, salvo en aquellos supuestos en que el procedimiento judicial resulte imperativo
conforme a las leyes acerca de la aplicacion o interpretacién de estos Estatutos, sera
resuelta por Arbitraje de Equidad,en la forma y con aplicacién de la Ley 36/1.988 de 5 de
Diciembre.-

La redaccion de los presentes Estatutos resulta de las inscripciones 12 -de
CONSTITUCION-, 112 -modifica el articulo 28°-; 122 - modifica los articulos 27° 31°, 32° y
33°%, y 182 -que modifica el articulo 25°% 242 que rectifica la anterior inscripcion 122 dando
nueva redaccion al articulo 24°.-



